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|. Zakladni udaje o Skole

Nazev Skoly: Zakladni $kola specialni a prakticka $kola Diakonie CCE Vrchlabi
Sidlo: Komenského 616, Vrchlabi 54301

1. odlouéené pracovisté ve Dvore Kralové nad Labem:
nam. T. G. Masaryka 40, 544 01 Dvur Kralové nad Labem

2. odloucené pracovisté v Trutnove:
Skolni 13, 541 01 Trutnov

3. odloucené pracovisté v Hradci Kralové:
Hradecka 1151/1, Hradec Kralové 500 03

Ziizovatel: Diakonie Ceskobratrské cirkve evangelické
Belgicka 22, 120 00 Praha

Reditelka $koly: PaedDr. Magda Kumprechtova

Kontakty: Vrchlabi, 543 01, Komenského 616
Telefon: 498 100 620

Mobil: 739 379 290 — VR, 731 138 992 — DK
web. stranky: www. specialniskolavrchlabi.cz

www. specialniskolatrutnov.cz

www. specialniskoladvurkralove.cz

www. Specialniskolahradeckralove.cz
e-mail: kumprechtova.skolavrchlabi@diakonie.cz,

sps.dcce.vrchlabi@seznam.cz

Datum zfizeni: Skola byla zafazena do sité Skol od 1. 9. 1995
pravni subjektivitu ziskala 1. 1. 2005

Soucéasti Skoly:  pfipravny stupen — bez kapacity
zakladni $kola — kapacita 62 zaku
obor vzdélani:
79-01-B/01 Zakladni Skola specialni — kapacita 50 zaku
79-01-C/01 Zakladni Skola — kapacita 12 zaku
Stifedni Skola — kapacita zaku — 18 zaku
Skolni druzina — kapacita 62 zaku
zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovniku



Rada Skolské pravnické osoby:
dba na zachovani ucelu, pro ktery byla Skola zfizena, dohlizi na fadné
hospodareni s finan€nimi prostfedky a svéfenym majetkem.

Slozeni rady SPO
Mgr. Jan Sobéslavsky — feditel Diakonie CCE
Ing. Miloslav Bétak — ndméstek Diakonie CCE
Mgr. Kamila Viktorova - Clenka rady




Il. Pfehled odbort vzdélani

Zakladni Skola 79-01-C/01
Zakladni Skola specialni 79-01-B/01
Prakticka Skola dvouleta 78-62-C/02

Kapacita jednotlivych soucasti Skoly:
Pocty zaku v jednotlivych soucastech skoly ve Skolnim roce 2018/2019

Pripravny stupen ... bez kapacity, poCet déti 6
Zakladni Skola specialni............c.coooiiiiiii, kapacita 50 zakua, pocCet Zzaku 46
Zakladni Skola.........ooiii kapacita 12 Zaku, poCet zaku 12
SKOINT ArUZING. ..o kapacita 62 zakul, pocCet zakl 62
Celkova kapacita SKoly ..o, kapacita 62

Prakticka Skola dvouleta ..o kapacita 18, poCet zak 12

Ve skolnim roce 2018/2019 celkem skolu navstévovalo 76 zaku.

Skolska rada:
Tento organ Skoly umoznuje rodi¢im, zakim, pedagogickym pracovnikim Skoly a
zfizovateli podilet se na spravé skoly. Skolska rada se vyjadfuje k navrham $kolnich
vzdélavacich programd, schvaluje vyro¢ni zpravu Skoly a Skolni fad. Projednava navrhy
rozpo&tu a zpravy z kontrol Ceské $kolni inspekce. Skolska rada bude v nasledujicim
tfiletém obdobi pracovat v tomto slozeni:

Slozeni $kolské rady: Sté&panka Gottsteinova. - predseda $kolské rady, zastupce pedagogickych
pracovnikl Skoly,
Tomas Hawel - zastupce za zfizovatele
Jana Kucharova - zastupce zakonnych zastupcl a zaku Skoly




Slozeni tfid: stav k 30. 6. 2019

I\ Il 1" [ Yo | - T £ T - TR 9 zaku
TFidni ucitelka : Tereza ZajiCkova
Asistent pedagoga: Renata Bednarova

Lidija Lepltova

[I. O - 0ranzova tiida .......cceicviiiiicricre e re s e e s s s e ra s s s saa s mranns 11 zakh
TFidni ucitelka: Jana Hendrychova
Asistent pedagoga: Renata Dvorakova

Zuzana Javurkova




9 zaku
Mgr. Sarka Reyneltova
Eva Randova

tridni uditelka:
Tereza Cernovska

asistent pedagoga:

................................................................................. 7 zaku
Bc. Zuzana Judova

Aneta Annie Ulrychova

Tridni uditelka:
Vendula Svabova

Asistent pedagoga:
Vychovatelka:




AV S -1 [0 1Y 2= TR {1 (o - T
tfidni uditelka:

Mgr. Lenka SimGnkova
asistent pedagoga:

Michaela Zelenkova
Lenka Melinova

FIALOVA 1KIDA - V.F

y

eolni vok 2018/2

019

VI. T — TyrkySOoVa thida......ccocviiiiiiiiciiiirc s s e s e 11 zaku
tfidni ucitel: Bc. Michala Sklibova
asistent pedagoga: Andrea Karbanova

Katerina Svédirohova




VII. B — Barevna trida
TFidni ucitelka:
Asistent pedagoga:
Vychovatelka:

Mgr. et Mgr. Jana Svobodova
Milena Havlickova
Radka DolezZalova

rok ¢0.,:9® 2012-201¢

I. Z — Zelena trida
TFidni ucitelka:
Asistent pedagoga:

.............................................................................. 12 zaku
Mgr. Monika Pikorova
Stépanka Gottsteinova
Tereza Simankova




[ll. Zaméstnanci skoly

K 30. 6. 2019 pracovalo ve Skole celkem 29 pedagogickych pracovniku vcetné feditelky a
zastupkyné Skoly, z toho:

AN UCIEIKY .o 9/9 uvazku
0T (=] |- 1/0,3 uvazku
aSiSteNtka PEAAGOGA. ... ..o 18/18 uvazku
VYCNOVALEIKY . ... 4/1 avazku

nepedagogicti a externi pracovnici Skoly:

020 [0 1Y 2= T U o7 1 { o ¥ 1
adminiStrativi PraCOVNIK. ... ... e 1
KIINICKY PSYCNOIOG ... e e 1
(T 1o 14 Y28 [ To o] 01T [N PPN 1
SOOI K . 2

Z celkového poctu 29 pedagogickych pracovnikl Skoly nesplfiuje odbornou kvalifikaci pro Skoly
zfizené pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami — obor specialni pedagogika pro ucitele
nebo obor asistent pedagoga 2 pedagogicti pracovnici. Dvéma ucitelkam zakon umoznuje
vykonavat pedagogickou ¢innost b&éhem jejich studia pfi doplfiovani kvalifikace.
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IV. Vzdélavani pracovniki Skoly

1. Studium ke splnéni kvalifikacnich predpokladi na Dolnoslezské univerzité ve Wroclavi
v oboru ,Specialni pedagogika“ studuji dvé ucitelky.

2. Studium k prohlubovani odborné kvalifikace bylo v tomto $kolnim roce zaméfeno na :
Zaklady psychohygieny pedagogickych pracovniku
Netradiéni pomucky v hodinach CJ a MAP
Spravni fizeni

Hodnoceni pracovniku v socialnich sluzbach
Spisovy a skartaCni fad

Prevence rizikového chovani zaki

Poruchy chovani déti

Prostorova a plastova tvorba

PodpUlrna opatieni prakticky

ADHD z pohledu sou¢asnych védnich poznatku
Komunikace s problémovymi typy lidi
Vzdélavani zaka s LMP

Vytvarné inspirace

Sklenéné mozaiky

Poruchy chovani déti

Prace ucitele s nestandardnim typem zaka
Tvofiva vytvarna dilna

VyZiva pro kazdy den

Zdravé cviCeni na cely rok

Vareni je hra

Kreativni recyklace ve vytvarné vychové
Vedeni tymu v socialnich sluzbach
Manazerska akademie

Jak uspésné jednat s lidmi

Komunikace s rodici

Hodnoceni pracovniku v socialnich sluzbach
Mobilni aplikace a jejich vyuZiti ve vyuce
Dusevni rovnovaha

Dopravni vychova — metodicky seminar

Kurz bazalni stimulace

Prace v multismyslovém prostfedi — Snoezelen
Augmentativni a alternativni komunikace
Skolni zdravotnik

Joga jogove hry pro déti
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V. Zapis a prijimaci fizeni

LetoSnimu zapisu zakl do 1. roéniku pfedchazely Dny otevienych dvefi na v§ech pracovistich Skoly,
které mély =za Ukol oslovit rodie pro vzdélavani svych déti naSi Skolou.
Zapis pro pracovisté ve Vrchlabi se konal 4. dubna 2019. K zapisu pfisli dva zaci, z toho jeden byl
zapsan do 1. ro¢niku, druhému byl udélen odklad. Ve Dvore Kralové se konal zapis dne 9. dubna
2019. K zapisu se dostavil jeden zak, kterému byl stanoven odborem $kolstvi KU KK zplsob
vzdélavani § 42. Na pracovisti v Trutnové se konal zapis 10.dubna 2019. K zapisu se dostavilo pét
déti, z toho ¢tyfem byl udélen odklad a jeden zak byl zapsan do 1. roCniku. V Hradci Kralové se
konal zapis dne 11. dubna 2019. K zapisu se dostavilo pét déti, z toho se Ctyfi zapsaly do prvniho
ro¢niku a jednomu byl udélen odklad. Do pfipravného stupné bylo zapsano pét déti.
Celkem na vSechna pracovisté bylo pfijato do 1. roniku 6 zaku a 5 déti do pfipravného stupné.

Na zakladé pfijimaciho fizeni do praktické Skoly dvouleté bylo v prabéhu vyhlasenych kol pfijato 9
zaka. Tri zaci byli pfijati do Praktické Skoly dvouleté ve Vrchlabi, pro dalSich Sest Zaka vznikla
Duhova tfida v Trutnové. Tim byla kapacita stfedni $koly naplnéna.

Skola pracuje s Montessori prvky. Pravé zajem rodi¢t o metodu principy Montessori pedagogiky a
alternativni zpusob vzdélavani pfivedly do nasi Skoly tolik novych zacka. Neexistuje vétsi motivace
pro rozvoj Skoly nez zajem rodicu. Na zakladé vstficného pfistupu nasich pedagogu a klimatu skoly
se pocet zaku v nasi Skole kazdoro&né zvySuje.
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VI. Vysledky zavére¢nych zkousek a vzdélani zaku

Ukonéeni dochazky

Ve 8kolnim roce 2018-2019 méla zakladni Skola sedm uspésnych absolventl. Dva Zaci ziskali
zakladni vzdélani a pét Zaka ziskalo zaklady vzdélani. Jedna divka uspéla s vyznamenanim, Ctyfi
Zaci opakuji rocnik. Celkem na zakladni Skole bylo zameSkanych 7 876 hodin. VSechny byly radné
omluveny. TFi zaci navstévujici 10. ro¢nik pozadali prostfednictvim svych zakonnych zastupcl o
moznost pokragovani v zakladnim vzdé&lavani i po splnéni povinné $kolni dochazky. Reditelka Skoly
po posouzeni divodl uvedenych v zadosti a v souladu s § 55 Skolského zakona a souhlasu
zfizovatele vSem tfem Zadostem vyhovéla. Jednalo se o Zzaky s téZzkym zdravotnim postizenim,
ktefi ani po 10 letech dochazky do zakladni Skoly specialni neziskali zaklady vzdélani. Studium na
stfedni Skole by pro né vzhledem ke skladbé vyuCovacich hodin tydné bylo velmi obtizné.

V Praktické Skole dvouleté bylo b&éhem Skolniho roku fadné omluveno 1 683 hodin. Ani zde se
nevyskytly neomluvené hodiny. VS8ichni zaci méli bud rozlozené roCniky nebo uspésné postoupili.
13. Cervna 2019 slozZili zavére¢né zkousky v Praktické Skole dvouleté dva Zaci. Oba prospéli
s vyznamenanim. Gratulujeme! Slavnostni pfedavani uspéSnym absolventim probéhlo na fafe
Ceskobratrské cirkve evangelické v nadherné atmosféfe v slavnostnich talarech. Pro v8echny to byl
nezapomenutelny zazitek.

Skolni rok 2018/2019 znamenal soulad osmi tfidnich kolektivd. V&ichni spoleéné utvotili dobry
a zdravy kolektiv, ktery je dolozen fotografii ze spole¢ného pobytu ve Velkém Mederu na Slovensku.




VII. Spoluprace s ostatnimi subjekty

Mezi nejvyznamnéjSi spolupracujici subjekty patfi od samého pocCatku existence Skoly stredisko
Svétlo — Diakonie CCE, s nimz je $kola myslenkové a organizaéné t&sné spjata. Socialni sluzby,
které stfedisko poskytuje, vyuzivaji néktefi zaci nasi Skoly. Diky této nabidce mohou travit volny ¢as
po skonceni vyuc€ovani v centru dennich sluzeb, které svou nabidkou sluzeb cilené doplriuje
specialné pedagogickou péci.

Vzhledem k socialni situaci nékterych nasich rodin je nezbytna velmi Uzka spoluprace s OSPODem
Trutnov a Vrchlabi.

Nasi Zaci se téSi z pravidelné spoluprace se zachrannymi slozkami Kralovéhradeckého kraje,
s hasici, policii a zachranafi.

| nasi Zzaci radi pomahaji, a proto jiz tradi¢né kazdy tyden chodi vencit pejsky do mistniho utulku ve
Dvore Kralové a nabizeji tak laskyplny pfistup ¢tyfnohym mazlickim. PfedevSim pejsek ,Blesk”
si ziskal srdce naSich déti.

Uzce spolupracujeme se specialné pedagogickymi centry, ktera zajistuji psychologicka vysetfeni,
doporuceni k zafazeni do specialniho vzdélavani, pomahaiji pfi tvorbé individualnich vzdélavacich
plant a poskytuji specialné pedagogické poradenstvi. Pro zajisténi specialné pedagogické péce
pokraCovala i v tomto roce spoluprace s logopedickymi poradnami, které dopliuji nasi spolupraci
pro zajisténi rozvoj komunikaénich a feCovych dovednosti zakl. PokraCuje zapocCata spoluprace
s odbornymi psychology a psychiatry. Osvédcena metodicka podpora vSem pedagogickym
pracovnikim pokracuje v pravidelnych mési¢nich navstévach psycholozky, ktera se zaméfuje na
z2aky s PAS a zaky s poruchami chovani.

Nejen pro naplfiovani cild v SVP, ale pfedevsim pro rozvoj a udrzovani kvalitnich prosocialnich
vztahU v kolektivu tfid jsme v ramci preventivnich program( zahadjili spolupraci s pracovnikem
prevence. Spoluprace a metodické vedeni v oblasti prevence se tak naplno rozjely.
Spolek Kli¢ek, ktery vznikl v zafi 2010 pfi Skole s cilem pomoci pfi organizovani nejriiznéjsich akci
Skoly se nadale zapojuje do veSkerého déni. V tomto Skolnim roce pokraCujeme v partnerské
spolupraci se SOS socialni prace Hostinné. Vlastni iniciativou Zak( této $koly pokradujeme
v projektech Vanoc¢ni a Velikono¢ni dilny. Smyslem tohoto projektu je integrovat nase Zaky do
intaktni  spoleCnosti a  zajistit snadnéjSi orientaci ve svété této  spolecnosti.
Nase Skola se stala pro SOS Hostinné hlavnim stfediskem praxe. Zajimavou formou pokraduje
i spoluprace Gymnazia ve Vrchlabi. Zaci této Skoly si kazdoroéné pro nase zaky pfipravuji v dobé
adventu Andélsky den, na ktery se cela Skola velmi té€Si. Vano&ni atmosféru dokresluje stavebni
firma Skanska s projektem ,Den splnénych pfani, ktera vdem zakum Skoly spIni pod stromeckem
jedno pfani. DalSim subjektem, ktery nam v tomto Skolnim roce zajistii pomocné pracovniky pro
nacvik sebeobsluznych dovednosti 2ak( je Ufad prace Trutnov, Dvir Kralové nad Labem
a Vrchlabi. Prilozena ruka téchto pracovniku byla nenahraditelna.
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VIIl. Vysledky kontrol

Ugetni zavérka Skoly k 31.12. 2018 byla ovéfena auditorem. Audit (ov&feni Uéetni zavérky) provedla
Ing. Sona Bacova. Podle vyroku auditora ucetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
Skolské pravnické osoby Zakladni $koly specialni a praktické $koly Diakonie CCE Vrchlabi k 31.12.
2018 a nakladl a vynosu a vysledku jejiho hospodafeni za rok kon¢ici k 31.12. 2018 v souladu
s Ceskymi ucCetnimi predpisy. Protokol a zprava o ovéfeni ucCetni zavérky na rok
2018 jsou uloZeny v archivu $koly. V roce 2018 probéhla kontrola z Ufadu prace na poskytnuti a
Cerpani dotaci na pracovni mista v ramci programu Verejné prospésnych praci. Na vSech
pracovistich probéhly kontroly krajské hygienické stanice, vSe bez zavad. Dale probéhla kontrola
odvodd Zaméstnanecké pojistovny Skoda. Kontrola bez zavad. | kontrola k OSSZ  Trutnov
k provadéni odvodu socialniho pojisténi probéhla bez zavad. V ¢ervnu 2019 probéhla kontrola
zfizovatelem na komplexni tvorbu povinnych dokumentl a pFedpist stanovenych zfizovatelem
(Metody personalni prace, Motivace zaméstnancu, Krizovy plan Skoly, FR plan, PR plan, Strategic
ky plan, Koncepce skoly a probéhlo hodnoceni prace feditele Skoly ...).

Foto ze Skoleni Diakonické hodnoty
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IX. Hospodareni Skoly

Vysledovka k 31. 12. 2018 (v tis. K¢)

Naklady
SPOFEDOVANE NAKUPY ... e e 2.024,00
SIUZDY . e e 2.611,00
OS0bNIi NAKIAAY ... e 14.178,00
Ostatni NAKIAAY ... 237,00
Odpisy, Prodany MAJELEK ... 0,00
NaKIady celkem ..ot e e .19.050,00
Vynosy
Trzby za vlastni VYrobKY @ ZDOZi .........ouiiii 1.030,00
P ate PEISPEVKY ...t e 44,00
O atN VY NOSY . e 35,00
Provozni dotace. ..o 18.272,00
VYNOSY CEIKEM Lnniiiiiii et er s e s s re s s a s e s e s s r s n s s s nansanranennannnnnns 19.381,00
Vysledek hoSPOodareni ......cccciuiieiiiiiii v r e s n e 331,00
Rozvaha k 31. 12. 2018 (v tis. K¢)
Aktiva
Dlouhodoby majetek celkem ... 0,00
Dlouhodoby hmotny Majetek ..o e 3.752,00
Opravky k dlouhodobému majetku ..o, -3.752,00
Kratkodoby majetek CelKem ... i e rra e e 2.969,00
Pohledavky CelKem ... 27,00
Kratkodoby financni majetek celkem ... 2.914,00
JINA AKUVA CBIKBIM .t e e e et e e e e 28,00
2N L= T =1 = 1 2.969,00
Pasiva
VIastni Zdroje CEIKEM ... s s s s e s e s n e e e s nenns 934,00
JMNB NI CBIKOIM e e e e e e e e 603,00
Vysledek hospodareni Celkem ....... ..o 331,00
Cizi ZAroje CeIKEM it r s r s s r s s s nran e n e e annnaens 2.035,00
Kratkodobé zavazky Celkem ... 2.035,00
JIiNA PaSIVA CoIKEIM ... e 0,00
Pasiva CeIKEM ... e 2.969,00

16



X. Aktivity Skoly a prezentace na verejnosti

Prednaska o myslivosti

Spojeni Skoly se Zivotem je jedna z dulezitych didaktickych zasad Jana Amose Komenského.

V jeho duchu naSe $kola voli aktivity a ¢innosti, které vedou zaky k laskyplnému vztahu k pfirodé,
environmentalni vychové a ochrané Zivotniho prostiedi.

Krakonosuyv trojboj

Za timto sportovnim vyzitim s Zaky kazdoro¢né cestujeme do Nové Paky, kde naSi zaci podavaji
velmi dobré vykony. Zaslouzenou odménou jim byla tfi podiova umisténi. A proto zase pfisté:
"Sportu zdar"!

Kuzelky

Jako kazdy rok tak i vtomto roce jsme se ucastnili turnaju v kuzelkach se stfediskem. Po cely rok
se zapisovaly vysledky a na konci Skolniho roku se vyhlasili vitézové a pfedavaly medaile a diplomy.
VSe se zavrSilo zaslouZzenym obc&erstvenim.

17



Ji¢in mésto pohadek
Bez ohledu na pocCasi kazdy rok nesmi chybét zafijova akce Ji€in — mésto pohadek — brana do
Ceského raje. Zde déti nejvice zaujalo divadelni ptedstaveni O Cervené Karkulce a dale tvofiva

dilna, které se déti prakticky ucastnily. Do Skoly se pak vracely s vlastnim vyrobkem — veselym
vétrnikem.

Artefiletika v praxi

Artefiletika je reflektivné-tvofivé a zazitkové pojeti vychovy uménim, zaméfené predevSim na
vytvarnou kulturu. Hlavnim vychovnym nastrojem je spojeni expresivni tvorby s reflexi zaloZzenou
na dialogu. Je zalozena na respektovani osobnich zkuSenosti i potfeb zakl a sméfuje k jejich
intelektualnimu a moralnimu rozvoji prostfednictvim reflektivni komunikace, je prevenci psycho-
socialniho selhavani prostfednictvim uméleckych aktivit reflektovanych v Zakové skupiné.
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Individualizovana a diferencovana vyuka

Metody prace specialniho pedagoga rozvijei potencial zaka a zajiStuji rozvoj jeho osobnosti se
zohlednovanim jeho potfeb. Zasadou motivace a individualniho pfistupu se stava prace efektivni a
pIné uc€innou.

Dopravni gramotnost

Zakladnim smyslem zadlenéni dopravni vychovy do vychovné-vzdélavaciho procesu na ZS je
zajistit pro zaky prilezitost poznat, pochopit a pfijmout faktickou i etickou stranku bezpecnosti v
silniénim provozu. Zakladnim cilem zafazeni dopravni vychovy do vyuky je ziskani védomosti,
dovednosti a navykl v oblasti bezpe¢ného a ohleduplného chovani v silni€nim provozu, pfijeti
etickych norem chovani, rozvoj kliCovych kompetenci zaka s durazem na rozvoj komunikace,
sounalezitosti, ucty ke zdravi, odpovédnosti za své zdravi a bezpec€nost i zdravi jinych. Dale jde o
vychovu K toleranci a ohleduplnosti k ostatnim. Dopravni vychova by méla mit kladny dopad na
celozivotni u€eni déti a vést nasledné ke sniZeni nehodovosti a rizikovych situaci v silni€nim
provozu.
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Halloween
Halloweenska party pina strasidelnych masek byla znamkou legrace, tance a dobré nalady.

Finan€ni gramotnost

Financni vzdélani neni totéz jako finan¢ni matematika. Nejde jen o to umét si spocitat penize. Ve
finan¢ni gramotnosti jde o0 mnohem vice — o budovani postoju a zadouciho chovani ve vztahu k
penézim. Proto se nasSe Skola rozhodla zaradit i toto dulezité téma, jako je finan&ni gramotnost.
Jedna se o soubor znalosti, dovednosti a hodnotovych postoji ob&ana nezbytnych k tomu, aby
finanéné zabezpedil sebe a svou rodinu v sou€asné spoleCnosti a aktivné vystupoval na trhu
finan€nich produktd a sluzeb. Finanéné gramotny ob&an se orientuje v problematice penéz a cen a
je schopen odpovédné spravovat osobni/rodinny rozpocet, v€etné spravy finanCnich aktiv a
finan€nich zavazku s ohledem na ménici se zZivotni situace. Formou ,Bazarkd“ mohou déti proménit
své ziskané odmeény za nakup plySovych hracek a dalSich zajimavych darecku.




Navstévy knihovny

Soucasti vzdélavani je podpora socialnich vztahu, které nasi Zaci tvofi i za pfitomnosti knizek a
mySlenek. Knihovna pro nase zaky neznamena jen rozvoj komunikace a Ctenarské gramotnosti,
radi vyuzivame ve vSech knihovnach i preventivnich a osvétovych programa.

"‘;\if\!“ ik =

soipita, IR

Pec¢eme pernicky

Vanoc¢ni atmosféru si v prosinci pfiblizujeme peenim perni¢kl a poslouchanim vanocnich koled,
ale také procviCovanim jemné motoriky pfi pe€eni perni¢ku. Vypravi si o vanocnich tradicich, jez
zanikli, ale i o téch, které pretrvavaji do dnesnich ¢asu.

Navstévy kulturnich predstaveni
Navstévy divadelnich pfedstaveni se staly soucasti naSeho kulturniho Zivota. At pfedstaveni hraji
herci €i loutky. Tim vedeme Zaky k plnohodnotnému spoleCenskému Zivotu.
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Cert a Mikulas

Pfed Vanoci nas navstivila vzacna navstéva a nebyla ledajaka. Mikulas s druzinou Certd a andélu
z Krkono$ského gymnazia ve Vrchlabi nadélil naSim zakim zaslouZenou kouzelnou nadilku a my
jim za to mé666¢ dékujeme!

Plavani

V8ichni nasi Zaci na vSech pracovistich se ucastnili hodin plavani. Pro nékteré zaky je to pfijemna
zakonem dana povinnost, pro vétSinu vSak relaxace, na kterou se vsSichni té€si. Kazdy zak prochazi
predplaveckym Ci plaveckym vycvikem. Pro zaky s téZzkym postizenim je k dispozici proskoleny
instruktor, ktery s nimi pracuje vyhradné individualngé, takovy vycvik je pak zaméfen na vodni
rehabilitaci.

Vanoc¢ni dilny

Skola vytvofila projekt na pofadani vytvarnych dilen pro vdechny v pronajaté t&locviéné. Kazdy
pfichozi si zde muZe vyrobit mnoho krasnych vyrobk symbolizujici vanoéni €¢as. Timto projektem
si s zaky pfipominame nejkrasnéjsi pocit, ktery jindy neni — vanoéni ¢as.




Velikonoéni dilny
Stejné jako projekt Vanoc¢ni dilny, tak i projekt Velikono¢ni dilny, jsou finanéné podporovany
méstem Vrchlabi. Kazdy rok si pfi nich pfipominame lidové tradice a usilujeme o jejich zachovani.

Vanocni besidka

Jiz tradi¢né slavime tfeti adventni nedéli spole¢né&, abychom oslavili blizici se Vanoce. Moc
dékujeme vSem, ktefi si v uspéchané dobé adventni nasli chvilku a pfisli nas podpofit. At uz jsou
to rodie, pfibuzni nasich 2ak(i nebo pratelé ze sboru CCE ve Vrchlabi. Véem patii velké
podékovani.

Vanoc¢ni vystoupeni pro seniory

Soubor basnicek, pisni a tancl prozafil usmévy nejen divakim v domé s pecovatelskou sluzbou ve
Vrchlabi, ale i samotnym nasSim détem. Prezentovali jsme se svym kulturnim programem,
vanocnimi pisniCkami, koledami a basniCkami. VSichni jsme odchazeli s pocitem vzajemného
obohaceni a sounalezitosti.

23



Vanoéni ZOO ve Dvore Kralové n.L.

V tomto roce jsme se ucastnili vyhlaseného projektu vano¢ni ZOO ve Dvore Kralové. Zadani
znélo: kazda Skola pfinese jednu vétsi vanocCni ozdobu ve tvaru zvifete nebo v africkém motivu. A
tady je nas vysledek.

Canisterapie

Na v8echna naSe pracovisté pravidelné dochazi canisterapeut se svym pejskem. U Zaku
s mentalnim postizenim napomaha canisterapie k udrzeni pozornosti, pes je pfitomen pfi
rehabilitanim cviéeni. U&astni se pfedev§im nacviku a rozvoje jemné a hrubé motoriky a
uvoliovani spasmi. Hrou s pejskem se rozviji u déti motoricka cinnost a fantazie.
Canisterapeuticky pes napomaha sblizovani se s okolim a podporuje komunikativnost zakl. Zvlasté
pak u Zakl s autismem je canisterapie velmi dalezita. U zakd s takovymto postizenim pejskové
zprostiedkovavaji styk s okolnim svétem, plini roli prostfednika mezi lidmi, pfispivajici k dusevni
rovnovaze a snizuje pocit osameéni.

Ekologické dny
Kazdy rok b&hem zafi probihaji pravidelné ekologické dny. Zaci se podileji na uklidu slepého
ramene Labe a okoli kaplicky sv. Anny. Zaci se tak ugi starat o své Zivotni prostiedi.




Zimni pobyt na horach - Benecko

Pravidelné kazdy rok v lednu odjiZzdime se Zaky na zimni pobyt na horach. Tento pobyt se odehrava
v malebném prostfedi Krkono$ na HanCové Boudé na Benecku. Pfi pétidennim pobytu sankujeme,
jezdime na bézkach a na lyzich. NejvétSi radosti pro ty nejmenSi je snowtubing. Tento pobyt je
zameéfen na osobnostni a socialni vychovu a pfedevsim na vydatny sport.

30 let Diakonie
Letos v kvétnu Diakonie oslavila 30 let, kde seCetla vSechny druhy pomoci v péci o lidské vztahy,
v pfipravenosti pfijimat vyzvy a v respektu ke kiestanské tradici.

»Nejlepsi tata“
Neskutecné zajimava aktivita, kterou nabizi pro tatinky tfida odlou¢eného pracovisté v Trutnoveé je
soutéz ,Nejlepsi tata“. VSechny €innosti, které na tatinky Cekaji....je nalezité odhali
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Ples Diakonie

V tomto roce Skola uspofadala jiz devaty spoleensky balonkovy ples Diakonie, tentokrat Bily.
Cely sal byl odén do bilych balonkt a vSe zafilo v odstinech bilé barvy. Ugast starSich zak Skoly
je zavedla do spoleCenského Zivota bézné spolecnosti, zanechala v jejich myslich silné dojmy a
zazitky. Za spoluprace vdech dobrovolnikd, pfiznived Diakonie, rodi€u a verejnosti ziskal tento
spoleCensky vecer silny ohlas, na némz budeme stavét desaty spoleCensky balonkovy ples i v
pfistim roce, v barvé stfibrné.

Spoluprace s technickymi sluzbami — naplfiovani cilti SVP

V ramci plnéni praktické vyuky v osnovach stfedni Skoly Skola vyuZila spoluprace s technickymi
sluzbami mésta Trutnov, kde se nasi zaci stfedni Skoly pravidelné zapojuji do uklidu vefejného
prostranstvi a plni tak cile stanovené SVP pro praktickou $kolu dvouletou.
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Krkonose oc¢ima déti
| letos jsme se prihlasili do soutéZe KrkonoSe oCima déti, kterou tradi¢né porfada KrkonoSsky

narodni park. Déti si celou dobu praci na projektu z recyklovaného materialu nesmirné uzivaly. Byla
to pro né napinava zabava. Naucily se, co je to kaSirovani, vyrabély domecky, lepily kaminky,
vytvarely Feku, diskutovaly kam dame zamek, budovu Krnapu, kde chtéji mit Benecko na které
jezdime na ozdravny pobyt, kde bude Cerna hora, lyzafi...a vée mély v rukou pravé ony...

Barevné dny
Jde o den, kdy pfijdou vS8ichni Zaci, pedagogové i sama pani feditelka v jednobarevném obleceni,

ktery si sami urCime. Tato hra se stala neodmyslitelnou soucasti Skoly, prostfednictvim tohoto dne
vytvafime pfijemnou atmosféru, pocit sounalezitosti a partnerstvi v8ech. Tentokrat v Kvétinkovém.

Skolni vylety

Tuto akci nabizi Skola svym zakum kazdy rok. Jedna se o pobyty na rliznych mistech republiky.
Tento pobyt je zamérfeny pfedevSim na environmentalni, osobnostni a socialni vychovu. Béhem
pobytu navstivi zaci mnoho zajimavych mist, zasportuji si, uZiji si organizovany, pfijemny pobyt
mimo domov. Praha — navstéva historickych pamatek, Liberec — 1Q park, Hradec Kralové — Tongo,
Les Kralovstvi — navstéva prehrady u Dvora Kralové, Ji€in — mésto pohadek, vylet na Roudnici...
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Pracovni vyu€ovani — prace v hodiné
Rozvoj motoriky a tymové spoluprace jsou uskuteChovany a podporovany v hodinach vytvarné a
pracovni vychovy, do kterych se Zaci s velkou chuti zapojuiji.

Turnaj v boccie
Pravidelné se ucastnime turnaje v boccie. Boccia je hra pfipominajici petangue. Je velmi

jednoducha, a proto je vhodna pro déti i dospélé s nejtézsSim télesnym postizenim. Zvlasté vhodna
je pro zaka s détskou mozkovou obrnou. Zaci se pfi této hie uéi vyjadfovat své prozitky, navazovat
kontakty. Hra napomaha rozvoji hrubé i jemné motoriky, logického mysleni a rozSifuje obzor.

Letni pobyt na Slovensku
Na letni Skolu v pfirodé zaky dovazime az do termalnich lazni ve Velkém Mederu na Slovensku.

Zaci zde maji jedinegnou pileZitost odpogivat, relaxovat a zaplavat si. Z&ci si uZivaji organizovany
a pfijemny pobyt mimo domov. Kazdy rok tento uzasny pobyt s nadSenim opakujeme.
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Hipoterapie — Ié€ba konniskym hibetem

Jednou z alternativnich rehabilitacnich metod je pravé hipoterapie, ktera vyuziva IéCebny ucinek
korfiského pohybu. Vadné drzeni téla, Spatné pohyby pfi chuzi a nebo disledky nejriznéjsich
onemocneéni postihujici pohybovy aparat se pokousime napravit i formou této rehabilitace.

Mandala jako zdroj relaxace a sebepoznani
Je symbolem jednoty a rovnovahy vyskytujici se ve vSech dobach, kulturach a nabozenstvi. Pro

Z4ky je to nastroj pro relaxaci a sebepoznani, kde se chaos stava harmonickou formou.

Prezentace na vefejnosti — vyzdoba neurologie v Trutnové a vrchlabské nemocnice
Zaci naSi 8koly mysli i na druhé a snazi se zpfijemnit ¢ekani v ordinaci neurologa neobyc¢ejnou
a inspirujici vyzdobou. Za to jim patfi velky dik.
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Den zachrannych slozek
Navstévujeme prohlidky riznych mist s odbornymi vyklady, které nase zaky posouvaji do Zivota
kupfedu, uc¢i nas zit podle pfedpisu a byt opatrnéjSimi.

=
—~—

Oslavy narozenin a svatku
Pravidelné oslavy svatkl a narozenin zakl a pedagogl patfi k utuzeni tfidnich kolektivi a
vyzdviZeni jejich dulezitosti.

Venceni pejsku
Zaci naseho odlougeného pracovisté ve Dvore Kralové nabizeji svoji ruku a pomoc mistnimu Gtulku
a kazdy Ctvrtek vyuzivaji dobrocinné ¢innosti pfi venceni opusténych domacich mazlicka.
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Béh nadéje

Béh nadéje je svym rozsahem zcela mimofadna humanitarni akce zamérena na podporu vyzkumu
rakoviny spojena s vefejnou sbirkou. | nasi zaci z odlou¢eného pracovisté ve Dvore Kralové ji
podporuje svoji uc¢asti.

Jarni karneval

Na "$karedou stfedu" jsme si usporadali ve $kole jarni karneval. Zaci si v hodinach vytvarné a
pracovni vychovy pfipravili krasné masky. Masky zakl praktické tfidy mély pfipominat jarni kvétiny
a za to v tfidé oranzové a modré zase zvifatka. Odménou jim pak byl vesely program plny soutézi
a tance.

Sportovec roku

Dne 27. bfezna se v Kulturnim domé Stielnice konalo vyhlaseni a ocenéni nejlepsSich sportovcu
mésta Vrchlabi za rok 2018. Ve své kategorii se jiZ potfeti stal sportovcem mésta Vrchlabi nas zak
Tomas$ Rylich za vyborné vysledky ve stolnim tenise. Gratulujeme a do dalSi sportovni sezony
drzime palce.
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XI. Projekty Skoly

Vyzva 22 - zjednodusSené Sablony pro zakladni Skolu

Skola je v posledni fazi na Uéasti projektu Vyzva 22 — zjednodusené $ablony pro zakladni $kolu
s motivaénim nazvem Zlepseni kvality vyuky na ZS Diakonie CCE Vrchlabi. Vyuzili jsme $ablon
- Ctenarsky klub, Klub zabavné logiky a deskovych her a dougovani. Tento projekt byl ve znameni
prace s détskymi knizkami a hravou matematikou. Nové poznatky Ctenarské gramotnosti a
zabavnou logikou nas provazely prostfednictvim projektu celym Skolnim rokem s finanénim
pfinosem 240 492 K¢ s trvanim do 30.11. 2018. byla uspésné ukonCena a nasledné byla podana
zadost o zapojeni se do Vyzvy 63 Zleps$eni kvality vyuky na ZS Diakonie CCE Vrchlabi a byla
schvalena. Schvaleny projekt zahajime v zafi 2019.

Vyzva 35 - zjednodusené Sablony pro stiredni Skolu

Skola v letonim roce zahajila &innost v projektu Vyzva 35 — zjednodu$ené $ablony pro stfedni
8kolu s motivadnim nazvem Zlep$eni kvality vzdélavani na SS Diakonie CCE Vrchlabi. Vyuzili
jsme Sablon — ICT technik ve vyuce a dal$i vzdélavani pedagogického pracovnika stfedni Skoly
v ramci ICT techniky. Tento projekt pro nase pedagogy a zaky predstavoval rozSifeni dovednosti,
zkuSenosti a novych poznatku s vyuzivanim ICT techniky a podileni se na tvorbé& powerpointovych
prezentaci, které pfinesly pedagogim nesmirny uzitek vyuzitelny pro vSechny konané akce. Projekt
Skole poskytl 224 000 K& a byl k 31.8.2019 uspé&sné ukondéen. Skola se zapoijila do dalsi vyhlasené
Vyzvy 65 - Zlep$eni kvality vzdélavani na SS Diakonie CCE Vrchlabi, ktera se zahaji v zafFi
2019.
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Projekt z afadu prace v ramci verejné prospésnych praci

DalSim projektem pro ziskani finan€nich prostfedku je projekt z ufadu prace v ramci vefejné
prospésnych praci. Touto u€asti do projektu Skola ziskala pét pracovnik(, ktefi se zaméfili na
pomocné prace pfi vytvareni zakladnich pracovnich, hygienickych a jinych navykl u déti a zaku a
pomoc pfi uklidovych pracich. V letoSnim roce jsme zapojili do pracovniho spolecenského Zivot
Ctyfi dlouhodobé nezaméstna Zeny registrované na uradu prace.

Projekt “Ovoce do sSkol“
S cilem podpofit zdravé stravovaci navyky zaka a dulezitost zdravé svacinky stale pokracujeme v
projektu “Ovoce do Skol“, ktery ziskal u zaka velkou oblibu.
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Projekt “Obédy pro déti“
Prostfednictvim nadace Women for Women zajiStujeme 9 zakim ze socialné slabych rodin
pravidelné obédy ve Skolni jidelné s cilem zaclenéni do kolektivu pfi chutném obédé.

Projekt “Mléko a mlééni vyrobky do Skoly“
Prostfednictvim firmy Laktea napomahame naSim Zakim zajiStovani zdravého Zivotni stylu na
zakladé poskytovani mléénych vyrobkl pravé touto firmou.
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Finan€ni a materialni sponzorské dary

| v letodnim Skolnim roce jsme ziskali nes€etné sponzorskych dard materialniho charakteru, které
byly vyuzity v ramci tomboly na Balonkovy ples Diakonie. Finanéni dary firem i jednotlived se
promitly do vychovy vzdélavani nasich zaku. (Finanéni prispévek pro tcely odlou¢eného pracovisté
Vv Hradci Kralové — didaktické pomdicky a vybaveni $kolni zahrady)

Zajmové zaméreni Skolni druziny

Skola plynule navazala na loriské projekty ptedstavujici soubor nékolika zajmovych naplni ve kolni
druziné: vytvarné naplné maji nazev Vyrabé&j s nami, Sikovné rugicky, Artefiletika. Tyto &innosti
prispivaji k poznani vlastnich moznosti déti, podporujici jejich rast osobni svobody, pfispivaji
k jejich sebevnimani a sebeuplatnéni, celkové rozvijeji jeji osobnost a uci je i smyslu prace ve
skupiné, aby méli moznost rozvijet komunikaci se svymi spoluzaky a tim i upeviovat spolupraci a
vztah se svymi kamarady a pfedevsim rozvoji jemné motoriky.

DalSi naplni skolni druziny je navstéva plaveckého bazénu v Trutnové a turisté vychazky do okoli
regionu. Vrchlabské a hradecké déti béhem jarnich a podzimnich dnt smysluplné vyuzivaji pobytu
na Skolni zahradé. Néktefi zaci radi vyuZili moznosti opakovat si zaklady anglického jazyka jako
hlavni napli Skolni druziny. Nabizime pestrou Skalu aktivit, tak, aby se kazdy nas zak mél ve skolni
druziné na co tésit. Hudebné pohybovy krouzek rozvijel osobnostni rist zaka a zajiStuje
emocionalni rozvoj pomoci hlubokého prozitku, smysl pro fantazii, tvofivost. Prostfednictvim hudby
uCime zaky estetickému vnimani a prozivani. Hudba poskytuje zakim s mentalnim postizenim
prilezitost k odhaleni vlastnich psychickych moznosti, vybavuje je citlivosti a pfipravuje je
k osobnimu rastu. Tyto aktivity rozviji u Zaka v oblasti vychovné vzdélavaci a zdravotni. Pohybové
a sportovni aktivity predstavuji vhodnou naplf volného Casu.




Krabice od bot

Akce Krabice od bot je vyhlagena Diakonii CCE a ma za cil potésit déti z chudsich rodin v Ceské
republice. Radost témto détem udélaji zase déti, jimz dospéli pomohou pfipravit jejich krabici od
bot. Tu spole¢né naplni détskymi darky k Vanoctim a i nasSe déti se z nich pak po otevieni tési.

Strategie Skoly - Kvalitni Skola

Pro naplnéni cili Strategického planu jsme se jiz letos zaméfili na pInéni kritérii Kvalitni Skoly.
V powerpointovych prezentacich jsme seznamili pedagogy Skoly s programem Kvalitni Skola, ktera
vi, kam chce sméfovat, jde Uspé&sné za svym cilem v souladu s cili RVP. Skola ma jasné nastavena
pravidla jak pro jednani s pedagogy, tak i rodi€i. Pfedstavuje vstficné a bezpecné misto pro
vzdélavani, spolupracuje s vnéjSimi partnery. Vedeni Skoly aktivné fidi, pravidelné vyhodnocuje
praci Skoly a pfijima uc€inna opatfeni, dba na profesni rast pedagogu a usiluje o pedagogy
kvalifikované a odborné zdatné, pro zajisténi zakladu kvalitni Skoly — poskytovani kvalitniho
vzdélavani sméfujici k dobrym vzdélavacim vysledkim vSech déti a na socialni a osobnostni rozvoj
déti. Skola sleduje vzdélavaci vysledky déti s potfebou podpurnych opatfeni a dba o to, aby
dosahovaly maximalniho pokroku. Podporuje otevienou komunikaci se vSemi aktéry Skoly.
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Pokraéovani projektu ZDRAVA SKOLA
Naplnili jsme tfi zakladni pilife Zdravé Skoly:

POHODU PROSTREDI
ZDRAVE UCENI
OTEVRENE PARTNERSTVI

PokraCovani projektu Zdrava Skola je datovana ke dni inovace - 16.10.2016. Jmenovatel téchto
pilifh vytvafFi podpuarné prostredi, které ma vliv na pfedstavy, vnimani a ¢€iny vSech, ktefi ve Skole
Ziji, pracuji, hraji si a uci se. Tim vznika pozitivni klima, které ovliviuje zplsob formovani vztahd,
vyvoj zivotnich hodnot a postojii naSich zaku.

Tento projekt dotvafi ,image nasi Skoly“, jehoz podstatou je vychova ke zdravym Zivotnim navykum
a chovanim. Program navazuje na evropsky projekt Skola podporujici zdravi, v tomto
pojeti jde o celkové dobry Zivotni pocit zaku v roviné télesné, duSevni i socialni. Nebot vychova
ke zdravi je nejen soucasti osnov, ale jde v ni o celkové zajisténi pozitivni atmosféry Skoly vedenim
Skoly a ugiteli. Na projektu se aktivné podileji Zaci, ktefi celé prostfedi dotvareji. Skola uzce
spolupracuje s rodi€i, prateli Skoly, institucemi otevienym partnerstvim. Program zohlednuje 9
zasad, zejména respektuje individualni potfeby ditéte, uplatfiuje spontanni hru, klade dlraz na
télesnou pohodu a volny pohyb, klade didraz na zdravou vyzivu déti, podporuje jejich sebedlvéru,
vytvari atmosféru duvéry a spoluprace, zajiStuje organizaci prostredi, vytvari vstficné a podnétné
prostfedi, vede dité k ucté.
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Realizace treti uéebny odlou¢eného pracovisté v Hradci Kralové k 1.9. 2019

Kvalita a vstficny pfistup naSich pedagogu v Hradci Kralové pro skolu znamenal velky zajem ze
strany rodi€a, na ktery jsme reagovali otevieni treti tfidy, ktera se pySni jménem Limetkova. VSichni
Zaci hradeckého pracovisté mohou vyuzivat Skolni druziny do pozdnich odpolednich hodin,
multisenzorickou mistnost Snoezelen, ktera slouzi jako terapeuticka, podplrné edukacni i zajmova,
relaxa¢ni mistnost, kuchyrnku a logopedickou mistnost s koutkem pro individualizovanou &innost.

| i

Priprava dvou novych uéeben v Trutnoveé
V pribéhu roku jsme zahdijili pfipravy na otevieni nové uc¢ebny zakladni Skoly na odlou¢eném

v vV

Opétovné otevreni Praktické Skoly dvouleté v Trutnoveé

Zajem nasich zaku o pokradujici vzdélavani byl pro nas impulzem k otevieni praktické Skoly
dvouleté opét v Trutnové. V zafi 2019 nam usedne zde do lavic 6 naSich uspésnych absolventu
zakladni Skoly specialni.

Zarizeni pro dalSi vzdélavani
Vzhledem ke skuteCnosti, Ze jsme inovativni a moderni Skola, ktera reaguje na potfeby spole€nosti
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s rychlym Zivotnim tempem, uspésné jsme podali zadost o zapsani noveé soucasti Skoly do rejstfiku
Skoly - zafizeni pro dalSi vzdélavani pedagogickych pracovnikl s u€innosti od dubna 2018.

V tomto roce jsme uspofadali dalSich 5 béhu kurzu Studium pro asistenty pedagoga . Pro velky
zajem o ziskani odborné kvalifikace k vykonu €innosti asistenta pedagoga jsme byli nuceni uspokojit
poptavku i v letnim béhu v dobé Skolnich prazdnin. Reflexe spokojenych absolventl nas dale
motivuje k pokracovani dalSich kurzu.

Motiva¢ni hodnoceni pracovnikl Skoly

Na zakladé pokynu zfizovatele jsme zavedli jednotny motivacni systém pro finan&ni odménovani
pracovnikl Skoly formou hodnoceni pracovniku, které probiha jednou ro¢né. Sebereflexe
zameéstnancl pak doplfiuje hodnoceni vedeni Skoly a vedoucich pracovist svych podfizenych.
Tento transparentni systém hodnoceni zohledriuje kvalitni vykon a dobrou praci pracovniku.
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XIl. Desatero prani Skoly — pro nase zaky

1. Vzdélavani zaku je propojeno se skutecnym Zivotem

2. Chceme a vynalozime vSechno usili pro to, aby se z naSich zaku stali kultivovani lidé s ohledem
na jejich individualni zvlastnosti

4. Snazime se, aby tito lidé uméli vyjadfit svaj nazor a byli uplatnitelni v bézném Zivoté a dokazali
svuj osobni zivot prozit napino
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5. Nase cesta vede k tomu, aby i lidé, ktefi se zdaji byt odliSnymi, mohli svij Zivot prozivat
plnohodnotné, za uplatnéni vSech svych prav
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7. Usilujeme o to, aby se zaci mohli rozvijet a vyrustat v osobnosti, které bude nase spole¢nost
vnimat jako své partnery.

8. Béhem $kolni dochazky jsou zaci seznamovani s riznymi situacemi, v€lenovani do spolecnosti,
uci se byt dobrymi lidmi, které budou ,,ostatni mit radi a budou si jich vazit.

9. Dobrou Skolou mize byt jen Skola s pozitivnim klimatem a mimofadné dobrou spolupraci
ucitelského sboru.

10. Provazime je podstatnou Casti zivota.
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XIll. Zavér vyro€ni zpravy

Skolni rok 2019/2020 byl rokem mnoha pozitivnich udalosti, spoledenskych zazitkd, zaficich oéi a
Stastnych usmévu vSech zakl Skoly a to predevsSim diky vSem pedagogickym pracovnikim, ktefi
dokazali proménit dobré myslenky Skoly, sjednotit cile a nalézt tak moznosti a cesty, jak vytvofrit
jesté ,lepSi Skolu®“. Takovou, ve které se cely rok pracovalo na vzajemném pochopeni, ucté,
spolupraci, zdravem Zivotnim stylu, ¢imz vzniklo takové prostfedi vnitini Zivot i vztahy s rodici, které
pfispély k podpofe zdravé skoly.

Vsichni Zaci jsou naSe zrcadlo, ve kterém vidime spokojené tvare a tak jdeme dal....

ZNAMENA NEZIT PRO SEBE
M. Razus

HEZKY ZIT,

Vyroc¢ni zprava bude dne 3. 10. 2019 projednana a schvalena Skolskou radou v souladu s § 168,
odst. 1, zakona ¢&. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$8im odborném a jiném
vzdélavani.

Velké podékovani mému pedagogickému sboru

PaedDr. Magda Kumprechtova
feditelka Skoly
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